7/
VALTIONEUVOSTON KANSLIA ,I
TULEVAISUUS-
s SELONTEKO

yon murros haastaa
hyvinvointivaltion

Kaisa Oksanen, VNK
Anttl Koivula, TTL

Elina Kiiski Kataja, Sitra
31.5.2017

lllllll‘\-: I




Vaikuttava kaksivaiheinen tulevaisuusselonteko

e Teemana tyon murros ja tulevaisuuden tyo

e 1. 0sa, kesa 2017: Jaettu ymmarrys tyon
murroksesta ja sen vaikutuksista

e 2. 0S4, kesa 2018: Valmiuksien ja

ratkaisuvaihtoehtojen luominen tyon murroksen
alheuttamiin systeemisiin muutoksiin
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Jaettu ymmarrys tydn murroksen ajureista

Arvonmuodostuksen uusi logiikka ja
tyomarkkinoiden rakennemuutos

Uusien teknologioiden ja
TULEVAISUUS- digitalisaation vaikutus tyohon

SELONTEKO

Vaestonmuutos, muuttoliike ja

kansainvalistynyt tydelaméa
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Kun talouskasvu ei enaa
automaattisesti takaa
tyollisyyden kasvua

Kun tyota tehdaan
globaaleilla alustoilla ja
mobiileissa, virtuaalisissa tai
valiaikaisissa verkostoissa ja
ilman perinteista tyontekija-
tyonantaja-suhdetta

Kun tyo ei enaa tarkoita sita,
mita se on perinteisesti
tarkoittanut

Kun toimeentulo rakentuu
useista puroista ja kun tyo ei
enaa ole paaasiallinen vayla

kiinnittya yhteiskuntaan

Kun digitaloudessa
skaalaedut voivat olla
valtavia ja
tekoalyinvestoinneista
saatavat edut nopeita ja
radikaaleja
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TyGn murros on suurin muutosvoima, vaikka
tulevaisuuden ennustaminen on
kauneuskilpailua
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Tyén murros murskaa nyt vallitsevan "ty6ts,
toimeentuloa, tydkykya ja osaamista” kuvaavan
Segmentaation

Current Segmentatio

suhde ty6hon
segmentation (2.0)
X
X
X

suhde tuen tarpeeseen

Tyoterveyslaitos

Primary scope of workability and employability challenge




Yhteenveto L,

TyOn murros on suurin
muutosvoima, joka
murskaa nyt vallitsevan
"tyota, toimeentuloa,
tyokykya ja osaamista”
kuvaavan segmentaation
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TyO ja toimeentulo ovat tiiviissa yhteydessa
myOs osallisuuden ja demokratian
toteutumiseen
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Osallisuus

Talous _ _
Instituutiot
Tyo _ Luottamus
Demokratia
Sosiaalinen Koulutus
litkkuvuus
Sosiaalinen Tasa-arvo
paaoma
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On mahdollista etta:

Vain harvoilla on Tyo muuttuu mutta

sitd on runsaasti ja
palkkatydta riittaa
kaikille.

tyota ja viela
harvempi hyotyy
sen tuloksista.
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Kun mietitdaan osallisuutta, ollaan vaistamatta
tekemisissa moniulotteisen kysymyksen kanssa,
jota el voi ratkaista yhta nappia painamalla.

Siksi nyt on tarkeaa:

SITRA3



Helpottaa niiden huolta, jotka ovat tydn murroksen valiinputoajia.

Nostaa tulevaisuuden vauraudenjako ja toimeentulo poliittisen keskustelun
ytimeen — nyt.

Kysya mita tavoittelemme yhteiskunnassa teknologian avustamina ja pohtia
suuressa mittakaavassa mita teknologia meille mahdollistaa. Kuljemmeko
kohti eriytymista vai tasa-arvoa? Molemmat ovat mahdollisia.

Huomata, etta elinikdinen oppiminen muuttuu valttdmattomyydesta hyveeksi.

Muistaa, ettd ty6 voi olla seka tuttua ettd tuntematonta. Robotti
sairaanhoitajan apuna on kuviteltavissa, mutta mita tekee algoritmikko?
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